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CIRCOLARE N. 445 
Chioggia, 26/05/2023 
 

AI DOCENTI 

 
Loro Sedi 

 
 
Oggetto: Ferie estive a.s.2022/2023 – Personale docente. 
 

Si invitano i Docenti a tempo indeterminato e supplenti annuali1a presentare la richiesta di Ferie e 

di Recupero delle Festività Soppresse per l’a.s. 2022/2023entro martedì 6 GIUGNO 2023. 

Si precisa che: 

 La richiesta va inoltrata unicamente mediante il registro elettronico (vedi istruzioni 

allegate). 

 Le richieste devono essere separate per: 

o Recupero delle festività soppresse (f.s.). 

o Ferie (richieste distinte per più periodi temporali, se non contigui). 

 Il CCNL prevede le seguenti possibilità: 

o Docente con anzianità di servizio inferiore o uguale a 3 anni: 30 gg (ferie) + 4 gg 

(f.s.) 

o Docente con anzianità di servizio superiore a 3 anni: 32 gg (ferie) + 4 gg (f.s.) 

 

Si ricorda che, per consentire lo svolgimento delle prove di verifica per gli studenti con 

sospensione del giudizio e i successivi scrutini di integrazione, non si potranno concedere 

ferie dal 23 agosto 2023 compreso. 

 
 
 
 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  Prof.ssa Antonella ZENNARO 
  Firmaautografa  omessa  ai  sensi 

dell’art. 3, c.2, del D.Lgs.n.39/1993 
 

                                            
1
con contratto stipulato dal 01/09/2022 al 31/08/2023. 


