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CIRCOLARE N. 417 

Chioggia, 04/06/2021 

Ai Docenti 

 

LORO SEDI 

 

OGGETTO:  Presentazione domanda bonus premiale docenti 

 

• Visti i commi 127 – 129 della Legge 107/2015; 
• Visto l’art. 8 comma 5 del D.L. n. 126/19 convertito nella L.159/19 che estende il diritto al 

bonus premiale ai docenti a tempo determinato con contratti annuali o sino al termine 
delle attività didattiche (30/06); 

• Visti i criteri per la valorizzazione dei docenti approvati dal comitato di valutazione per gli 
anni 2018/21qui di seguito riportati; 

• Visto il Contratto integrativo di Istituto siglato il 18/12/2020 e stipulato in data 9/03/2021, 
che all’art.28 stabilisce, in applicazione del CCNL 2016-18 Istruzione e Ricerca, i criteri 
generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale 
docente 

 

Si invitano i docenti a presentare le domande per il riconoscimento del bonus premiale entro il 26 
giugno 2021 compilando l’apposita scheda allegata e inviandola (possibilmente in formato pdf) 
alla segreteria mediante il modulo google reperibile al seguente link: 

https://forms.gle/W8WoJiHQ6uz6i31T6 

Non è necessaria la firma del documento in quanto fa fede la mail istituzionale necessaria per 
accedere al modulo. 

Si ritiene opportuno precisare che per tutti i criteri si procederà all'eventuale attribuzione del 
bonus solo in presenza della domanda dell'interessato, (con il richiamo al criterio e all'indicatore 
per tutte le attività la cui esistenza sia già documentata agli atti della scuola mediante lettere di 
nomina, progetti dettagliati, relazioni o altro materiale scritto), o più dettagliata (per tutte le altre 
attività non documentate agli atti). 

 

Si precisa che, come stabilito in contrattazione, non saranno presi in considerazione i punteggi 
derivanti dalla copertura di incarico di F.S. poiché questa funzione ha già un suo compenso. 

 

 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  Prof.ssa Antonella ZENNARO 
  Firma autografa  omessa  ai  sensi 

dell’art. 3, c.2, del D.Lgs.n.39/1993 
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