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CIRCOLARE N. 450 
 
Chioggia, 30/05/2019                                                                                       
 

Ai Docenti     
          

CESTARI - RIGHI   
 
 
 
Oggetto: Ferie estive 2019 – Personale docente  
  
 
 
 

Si invitano i Docenti a presentare presso la Segreteria – Ufficio Personale le richieste di 

Ferie e di Festività soppresse a.s. 2018/19 entro VENERDI’ 07 GIUGNO 2019. 

Si allegano i seguenti stampati (reperibili in sala docenti): 

1.  Stampato da compilare per i docenti di ruolo o Supplenti annuali con contratto al 31/08 

2.  Stampato per le ferie non godute per i docenti con contratto fino al 30/06. 

 
 

 
               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                 Prof.ssa Antonella ZENNARO 

         Firma autografa  omessa  ai  sensi 
                  dell’art. 3, c.2, del D.Lgs.n.39/1993 
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Al    DIRIGENTE  SCOLASTICO   
dell’I.I.S. ”CESTARI-RIGHI”   
CHIOGGIA       

 
 ..l.. sottoscritt.. prof…… …………………….……………………………….…………… docente 

con contratto di lavoro a tempo indeterminato / supplente annuale (contratto fino al 31 agosto 

2019) per l’insegnamento di ………………………..………………………… 

□ CESTARI     □ RIGHI     □ SANDONA’ per l’a.s. 2018/2019, 

CHIEDE 
di poter recuperare le GIORNATE DI RIPOSO (gg.4) e di essere collocat…...  
in FERIE (gg. 30/32), nei seguenti periodi: 
GIORNATE DI RIPOSO (gg.4)              il  15 luglio 2019  
       16 luglio 2019 
       17 luglio 2019 
       18 luglio 2019 
FERIE gg.____ (min.26/max 32)         dal …………..…………………. 

                                                                 al ………………..……………. 

 

Dichiara di avere già utilizzato n°…….….. gg. di FERIE  di cui all’art.13 comma 2. 

Durante il periodo non collocato in FERIE dichiara di essere reperibile al seguente indirizzo: 

…………………………………………………………………….. tel. n………………………….. 

Chioggia,________________________ 

_____________________________________________  
                                                                              firma docente 

================================================================================== 

  VISTO SI CONCEDE. 
                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                   Prof.ssa  Antonella ZENNARO 
 
 
 
 
bo/ferie estive docenti stampato 
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Al    DIRIGENTE  SCOLASTICO   
dell’I.I.S. ”CESTARI-RIGHI”   
CHIOGGIA       

 
OGGETTO: Richiesta liquidazione FERIE non godute a.s. 2018/2019 
 
..l.. sottoscritt.. prof…… …………………….……………………………….……..in servizio presso 

□ CESTARI     □ RIGHI     □ SANDONA’ per l’a.s. 2018/2019, 

in qualità di Docente a T.D. con contratto fino al 30 giugno 2019 per l’insegnamento di:  
……………………………………………………………………………………………… 
nelle classi: ……………………………………………………………………………….... 
 

CHIEDE 
 

Alla S.V.la liquidazione delle FERIE NON GODUTE*  per il servizio prestato così come segue:  
 
dal …………………….. al …………………….. 

dal …………………….. al …………………….. 

dal …………………….. al …………………….. 

Dichiara, di avere più di 3 anni di servizio    □ si   □ no (se no indicare il numero di anni di 
servizio _________ ) 
e al fine di conseguire un corretto conteggio, di aver usufruito nel corso dell’a.s. in corso dei 
seguenti periodi di FERIE: 
dal …………………….. al …………………….. 

dal …………………….. al …………………….. 

dal …………………….. al …………………….. 

 
in fede      

 
Chioggia,________________________       ____________________________________________ 

                                                                              firma docente 
 
bo/ferie estive docenti stampato 
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