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____________________________________________________________________________ CIRCOLARE N. 442 
Chioggia, 13/05/2016           AI DOCENTI           AL PERSONALE ATA           CESTARI-RIGHI   Oggetto:  Assemblea Sindacale in orario di lavoro - FLC CGIL – CISL SCUOLA – UILSCUOLA –SNALS Confsal.  Si comunica che le Organizzazioni Sindacali in oggetto, convocano un’assemblea sindacale in orario di lavoro aperta a tutto il personale  DOCENTE e ATA:  

Data Orario Personale interessato Sede assemblea 
  Giovedì 19 MAGGIO 2016 

  dalle 8.00 alle 10.00  (prime due ore di servizio)  

 
Personale  DOCENTE e ATA 

di ruolo e supplente 

 
I.I.S. “Veronese-Marconi” 

Chioggia 
 
Ordine del giorno: 

1. Il rinnovo del C.C.N.L. ULTIMO RINNOVO NEL 2009; 
2. Personale ATA: istituzione organico funzionale, cancellazione disposizioni sulle sostituzioni degli assenti, introduzione dell’A.T. nelle scuole del 1° ciclo e sblocco turnover; 
3. Docenti: gestione partecipata e contrattata della valorizzazione professionale, riconoscimento del lavoro sommerso e dei carichi di lavoro in seguito alla modifica del profilo, in applicazione alla Legge 107;  
4. Dirigenti Scolastici: adeguamento retributivo e riconoscimento dei carichi di lavoro in applicazione alla Legge 107; 
L’ assemblea sarà presieduta dai Rappresentanti Sindacali Provinciali. 

Si invitano le lavoratrici e i lavoratori a partecipare all’assemblea richiedendo tempestivamente l’autorizzazione, se in servizio nelle ore interessate. 
Si ricorda inoltre che anche il personale supplente ha diritto e può usufruire di 10 ore di assemblea sindacale all’anno.   Si ricorda che la richiesta  deve essere presentata in segreteria personale  entro le ore 10.00 di martedì  17 maggio 2016.            IL DIRIGENTE SCOLASTICO                    Prof.ssa Antonella ZENNARO   
/M.P. 


