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CIRCOLARE N° 267

Chioggia, 31 gennaio 2015

AL PERSONALE docente
Cestari-Righi

AlR.L.S. e al RSPP dell’lstituto

Oggetto: Bando interno per il reclutamento di un esperto per un corso di formazione
sulla sicurezza nei luoghi di lavoro destinato agli studenti impegnati nei

percorsi ASL.
Si allega alla presente, per opportuna informazione, il bando relativo

all’oggetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Zennaro
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Prot. n. 703 /C4 Chioggia, 28 gennaio 2015

Aidocenti interessati sedi Cestari — Righi
Al R.L.S. e al RSPP dell’Istituto

OGGETTO: Bando interno per il reclutamento di un esperto per un corso di formazione sulla
sicurezza nei luoghi di lavoro destinato agli studenti impegnati nei percorsi ASL.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.Lgsl. 81/2008
VISTO il D.I. n. 44/2001, art. 31-33
RAVVISATA la necessita di formare gli studenti impegnati nei percorsi ASL , ai sensi dell’art. 37, comma
2 del D. Lgs. 81/2008 e seguenti,sugli adempimenti in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro;

INDICE

una selezione per I’individuazione di un Esperto interno per I'attivita di Formazione specifica in
materia di Sicurezza nei luoghi di lavoro, rivolta agli studenti della classi 4" e 5* Sede Cestari, per n. 20
ore complessive, da attivare nel periodo dal 3 febbraio al 31 maggio 2015 e precisamente:

N.2 modulidi 4 ore destinatari n. 30 studenti delle classi 3~ (formazione generale);
N. 1 modulo di 8 ore destinatari n. 30 studenti delle classi 4" (Formazione generale + Formazione

specifica).

Per la suddetta attivita verra stipulato un regolare contratto di affidamento incarico dove sara prevista la
corresponsione di un compenso orario lordo dipendente pari a Euro 35,00.
[ requisiti richiesti sono:
- Titoli posseduti in materia di idoneita alla formazione sulla sicurezza;
- Esperienza insegnamento in materia di salute e sicurezza sul lavoro.
- Eventuale esperienza professionale svolgimento dei compiti di RSPP™;
- Breve curriculum vitae.
Gli interessati possono produrre domanda, corredata da curriculum vitae, che dovra pervenire alla Segreteria
di
questa Istituzione Scolastica entro le ore 13,00 del giorno 2 febbraio 2015.
Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita:
- nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito
telefonico;
- di essere in possesso dei requisiti richiesti;
- di non-aver riportato condanne penali né procedimenti penali in corso:
- di non essere stati destituiti da impieghi presso Pubbliche Amministrazioni;
- di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale e previdenziale.
La valutazione dei titoli avverra sulla base della comparazione dei curricula pervenuti, secondo i seguenti
criteri:
- rispondenza ai requisiti richiesti;



- esperienze pregresse in qualita di docente in corsi di sicurezza nei luoghi di lavoro e/o nello svolgimento
dei compiti di RSPP e RLS.

La scuola si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico, qualora vi fossero condizioni
organizzative e/o gestionali ostative alla realizzazione delle attivita previste nell’incarico.

Si precisa che si procedera ad affidare I’incarico anche in presenza di una sola istanza pervenuta, purché
rispondente ai requisiti richiesti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(prof.ssa A\fauella Zennaro)
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